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PRIMEIRO PERIODO LETIVO DE 2025
1. PREAMBULO

1.1. O Coordenador do Programa de Pds-Graduacao em Quimica, no uso de
suas atribuicoes legais, torna publico e estabelece as normas do processo seletivo
para a distribuicao de bolsas a discentes matriculados nos cursos de Mestrado
Académico e Doutorado Académico do Programa de P6s-Graduacao em Quimica, em
conformidade com as exigéncias do Regulamento deste programa e das Resolucoes
PPGQ n° 04/2021, CEPE n° 80/2021, CEPE n° 044/2020, CPP n° 05/2020, CPP n°
06/2020, CPP n° 11/2020 e CPP n°® 90/2022.

1.2. O edital foi aprovado pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduacao em
Quimica (CPPGQ), na 2492 reuniao ordinaria realizada em 19/05/2025.
1.3. O Processo de distribuicao de bolsas para discentes dos cursos de

Mestrado Académico e Doutorado Académico do Programa de Pos-Graduacao em
Quimica sera realizado por meio de quatro sistemas de concessao de bolsas, a
saber: a) Sistema de Ampla Concorréncia; b) Sistema de Politica de Acdes
Afirmativas para Negras/os, c) Sistema de Politica de Acbes Afirmativas para
Indigenas e Quilombolas; e d) Sistema de Reserva de Vagas para Pessoa com
Deficiéncia.

2. DA SELECAO DOS BOLSISTAS E DISTRIBUICAO DE BOLSAS

2.1. A selecao dos bolsistas ocorrera antes do inicio de cada periodo letivo e
sera valida até que haja outro processo para selecaio de bolsistas.
Excepcionalmente, podera ocorrer selecao durante o periodo letivo caso haja
disponibilidade de novas bolsas e nao haja mais henhum selecionado apto a receber
bolsa ou situacao similar, conforme entendimento do Colegiado do PPGQ.

2.1.1. Poderao concorrer neste processo de selecao de bolsistas, discentes
regularmente matriculados ou admitidos no programa e em processo de
regularizacdo na matricula nos cursos de Mestrado Académico e Doutorado
Académico do Programa de Pés-Graduacdo em Quimica e que atendam aos
seguintes requisitos:

2.1.1.1, Ter, no maximo, 12 meses completos de registro académico no curso de
mestrado ou 24 meses no curso de doutorado do Programa de Poés-Graduacao em
Quimica, em que esteja regularmente matriculado.

2.1.1.2. Nao ter sido reprovado em disciplinas cursadas desde seu registro
académico no curso do Programa de Poés-Graduacao em Quimica em que esteja
regularmente matriculado.

2.1.1.3. Nao possuir vinculo empregaticio, exceto nos casos previstos na



legislacao vigente.

2.1.1.4, Nao acumular outras bolsas, exceto em casos permitidos pela legislacao
vigente.

2.1.1.5. Nao ser aposentado.

3. DA CONCESSAO DE BOLSAS

3.1, Conforme o Art. 2° da Resolucao CPP n°® 11/2020, sempre que houver

bolsas disponiveis, estas deverao ser concedidas aos discentes selecionados por
meio deste edital, respeitando prioritariamente a seguinte ordem:

3.1.1. Discentes indigenas e quilombolas.

3.1.2. Discentes autodeclarados e heteroidentificados como negros optantes
pelas politicas de acbes afirmativas das UnB.

3.1.3. Discentes com deficiéncia.

3.1.4. Aos demais aprovados deverao ser concedidas as bolsas remanescentes,

segundo os critérios definidos pelo Colegiado da Pos-Graduacao na Resolucao
CPPGQ n° 1/2024 e conforme Art. 2° § 1°, da Resolucao CPP n° 11/2020.

3.2. Da concessao de bolsas a discentes com atividade remunerada ou outros
rendimentos.

3.2.1. As regras para acumulo de bolsa de estudos com atividade remunerada
ou outros rendimentos no ambito do PPGQ foram regulamentas na Resolucao CPPGQ
n° 1/2024.

3.2.2. A adesao a esta modalidade se dara de forma voluntaria por meio de
documentacao especifica prevista no Art. 7° da Resolucao CPPGQ n° 1/2024 e deve
ser enderecado pelas vias previstas neste edital.

3.3. Da concessao de bolsas para discentes amparados pela politica
de acdes afirmativas.
3.3.1. A partir da Resolucao CEPE n° 0044/2020, que dispboe sobre a politica de

acoes afirmativas e prioriza a concessao de bolsas para discentes negros, indigenas
e quilombolas nos cursos de pos-graduacao da Universidade de Brasilia, bem como
da Resolucao CPP n° 0005/2020, que estabelece prioridade na concessao de bolsas
para discentes com deficiéncia nos processos seletivos dos programas de pos-
graduacao da Universidade de Brasilia, o Processo Seletivo para os cursos de
Mestrado Académico e Doutorado Académico do Programa de PoOs-Graduacao em
Quimica prevé prioridade na concessao de bolsas para discentes negros, indigenas,
quilombolas e com deficiéncia.

3.3.2, As informacdes prestadas no momento da inscricao sao de inteira
responsabilidade do discente candidato, devendo este responder por qualquer
falsidade.

3.3.3. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

3.3.3.1. Usar de subterflgios para burlar o processo de validacao da
autodeclaracao racial.

3.3.3.2. Nao autorizar a realizacao da gravacao do procedimento.

3.3.4. Na hipotese de nao cumprimento da elegibilidade para a Politica de

Acoes Afirmativas, o discente candidato concorrera as bolsas remanescentes para
ampla concorréncia, sendo-lhe previamente assegurado o direito de recurso nos
termos da Resolucao DPG n°® 0090/2022.

3.4. Da concessao de bolsas a discentes amparados pela politica de



acoes afirmativas para candidatos negros.

3.4.1. Serao considerados negros os candidatos socialmente reconhecidos
como tais, em conformidade com o que preceitua a Resolucao do DPG n°
0009/2020.

3.4.2. O discente candidato optante pelas politicas de acdes afirmativas para
negros devera se submeter ao procedimento de heteroidentificacao para validacao
de sua autodeclaracao, em conformidade com o que dispée a Resolucao do DPG n°
0090/2022.

3.4.3. A adesao a esta modalidade sera feita de forma voluntaria, por meio do
preenchimento de formulario especifico de autodeclaracao, disponivel no edital e
que pode ser preenchido digitalmente no site de inscricao.

3.5. Da concessao de bolsas a discentes amparados pela politica de
acdes afirmativas para candidatos indigenas e quilombolas.

3.5.1. Serao considerados indigenas e quilombolas os discentes candidatos
reconhecidos como tais.

3.5.2. O discente candidato optante pelas politicas de acoes afirmativas para
indigenas tera a confirmacao da sua autodeclaracdao dada pela Comissao de
Heteroidentificacdo do Decanato de Pos-Graduacdao, que apreciara carta assinada
por lideranca ou organizacao indigena, reconhecendo o candidato e seu vinculo ao
grupo indigena, obedecendo o que dispde a Resolucao do DPG n° 0090/2022.

3.5.3. O discente candidato optante pelas politicas de acoes afirmativas para
quilombolas tera a confirmacao da sua autodeclaracao dada pela Comissao de
Heteroidentificacdao do Decanato de Poés-Graduacao, que apreciara carta assinada
por lideranca ou organizacao quilombola, reconhecendo o candidato e seu vinculo
ao grupo quilombola, obedecendo o que dispée a Resolucao do DPG n° 0090/2022.

3.6. Da concessao de bolsas a discentes com deficiéncia.

3.6.1. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que tém
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, a
qual, em interacao com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena
e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as demais pessoas.

3.6.2. A adesao a esta modalidade se dara de forma voluntaria por meio do
preenchimento de formulario especifico de autodeclaracdao disponivel no edital e
deve ser enderecado pelas vias previstas neste edital.

3.6.3. A implementacao das bolsas estara condicionada a disponibilidade e
ocorrera mediante convocacao do PPGQ para entrega dos formularios durante o
periodo de abertura do sistema da CAPES.

3.6.4. A aprovacao no processo seletivo nao assegura a concessao de bolsa,
uma vez que sua implementacao esta sujeita a disponibilidade.

4. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1. As inscricoes para o processo seletivo de bolsistas do Programa de Pos-
Graduacao em Quimica deverao ser efetuadas até 04/07/2025, exclusivamente na
modalidade online, no seguinte sitio eletronico:
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=0Zs17AtjK024M8jm11-
AWT1br4fxCGNHiCr9ilgwPz9UNUdKS1JFSVIWSTk3VzhVVEc1TkUzVUgxTy4u

4.2. Caso o candidato ainda nao tenha acesso ao e-mail institucional da UnB,
devera solicitar que a inscricao seja realizada por seu (sua) orientador (orientadora).

4.3. Nao serao aceitas inscricoes efetuadas presencialmente ou por via
postal.



4.3.1. As instrucoes para a inscricao online constam no Anexo 1 deste Edital.

As inscricoes homologadas serao divulgadas no site do PPGQ e/ou via e-mail, de
acordo com o cronograma do edital.

4.3.2. Em caso de problema técnico ocorrido no processo de submissao online,
o candidato é o Unico responsavel pela sua solucao e deve entrar em contato até as
10h00 do dia 02/07/2025 pelo endereco posgiq@unb.br para solucionar eventuais
problemas.

4.3.3. O Programa de Pos-Graduacao em Quimica nao se responsabiliza por
solicitacdes de inscricao online nao recebidas e/ou confirmadas por motivo de ordem
técnica, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao, bem
como de outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4, Poderao inscrever-se por meio deste edital apenas candidatos residentes
no Brasil.
4.5, Inscricoes de candidatos nao matriculados no PPGQ (ou aprovados em

processo seletivo, aguardando procedimentos de matricula) serao indeferidas.

4.6. A autodeclaracao étnico-racial e a opcao pela reserva de vagas da
Politica de Acoes Afirmativas ou Pessoas com Deficiéncia deverao ser feitas no ato
da inscricao por meio de formulario proprio (Anexos 3 a 6 deste Edital).

4.7. Os candidatos deverao, no ato da inscricao, digitalizar e submeter,
exclusivamente no formato ‘pdf’, os seguintes documentos:

4.7.1. Candidatos autodeclarados negros, indigenas, quilombolas e com
deficiéncia deverao preencher e entregar uma autodeclaracao para fins de concorrer
a modalidade de reserva de vagas para candidatos negros, indigenas, quilombolas
ou pessoa com deficiéncia (Anexos 3 a 6 deste edital).

4.7.2. Candidatos autodeclarados negros que optarem pela selecao por meio
da reserva de vagas deverao apresentar o formulario de confirmacao da sua
autodeclaracao (Anexo 3 deste Edital) no ato de sua inscricao, de acordo com o que
dispoe a resolucao do CEPE/UnB n° 0044/2020 e nos moldes previstos no item 3.4
deste edital.

4.7.3. Candidatos indigenas deverao entregar uma declaracao de
pertencimento a comunidade indigena assinada por lideranca ou organizacao
indigena, respectivamente (Anexo 7 deste edital), reconhecendo o candidato e seu
vinculo ao grupo étnico no ato de sua inscricao, de acordo com o que dispde a
resolucao do CEPE/UnB n° 0044/2020 e nos moldes previsto no item 3.4 deste edital.

4.7.4. No caso de candidatos quilombolas, a confirmacao da autodeclaracao se
baseara na apresentacao da declaracao de pertencimento a comunidade quilombola
assinada por lideranca ou organizacao quilombola (Anexo 8 deste edital),
reconhecendo o candidato e seu vinculo ao grupo quilombola no ato de sua
inscricao, de acordo com o que dispoe a Resolucao do CEPE/UnB n° 0044/2020 e nos
moldes previsto no item 3.4 deste edital.

4.7.5. Uma vez classificado no processo seletivo, o candidato autodeclarado
pessoa com deficiéncia devera, no prazo de trés dias uteis, comprovar sua condicao
por meio de laudo médico.

4,7.5.1. O laudo médico devera ter sido expedido no prazo maximo de 6 (seis)
meses antes da publicacao do Edital.

4,7.5.2. O laudo médico devera conter: | - A assinatura do médico, carimbo e seu
numero de registro no Conselho Regional de Medicina; Il - A especificacdao do grau
de deficiéncia.

4.8. Candidatos(as) com vinculo empregaticio devem, além da
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documentacao descrita neste Edital, atender as regras de acumulo de bolsa de
estudos com atividade remunerada ou outros rendimentos previstas na Resolucao
CPPGQ n° 1/2024.

4.9. Terao as inscricoes homologadas pela Comissao de Selecao apenas
os(as) candidatos(as) que submeterem as documentacoes exigidas no item 3.4, em
sua integralidade, dentro do prazo previsto no item 3.1 do presente Edital.

4.10. O candidato, ao submeter a documentacao requerida, se responsabiliza
pela veracidade de todas as informacoes prestadas.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. As etapas de selecao serao realizadas nas datas e horarios que constam
do item 8 deste edital.

5.2. O processo de selecao sera composto pelas seguintes etapas:

5.2.1. Prova Escrita de Conhecimentos Gerais em Quimica: A prova tera

duracao de 4 horas e sera realizada de modo presencial. As instrucoes serao
enviadas para o e-mail cadastrado pelo candidato no momento da inscricao com,
pelo menos, sete dias de antecedéncia com relacao a data de realizacao da prova.

5.2.1.1. A prova escrita devera ser feita pelo proprio candidato, nao sendo
permitida a interferéncia e/ou a participacao de outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condicao especial, em funcao de deficiéncia que lhe
impossibilite a redacao. Os critérios de avaliacao para esta prova estao explicitados
no item 6 deste edital.

5.2.2. Avaliacao de Histérico de Curriculo: consistira em uma analise e
pontuacao dos documentos comprobatérios apresentados pelo candidato. Os
critérios de avaliacao para esta etapa estao explicitados no item 6 deste edital.

6. DA FORMA DE AVALIACAO

6.1. A cada uma das provas sera atribuida uma nota de zero (0) a dez (10)
pontos.

6.2. Prova Escrita: Esta etapa € eliminatoria e classificatoria. A eliminacao

ocorrera se o candidato obtiver nota inferior a 5,0 na prova escrita. A lista de temas
referentes a prova escrita se encontra no anexo 9 deste edital.

6.3. Avaliacao de Curriculo: Esta etapa é classificatoria.

6.3.1. Os formularios para avaliacao de curriculo encontram-se nos anexos 10
e 12 deste edital. O anexo 10 destina-se aos discentes de doutorado e o anexo 12
aos discentes de mestrado.

6.3.2. E responsabilidade do candidato o devido preenchimento do formulario
para avaliacao do curriculo, bem como a anexacao das comprovacoes.

6.3.3. E responsabilidade do candidato indicar a categoria a qual pertence
cada documento apresentado. A nao indicacao e/ou indicacao incorreta de categoria
acarretara no nao computo da pontuacao do documento.

6.3.4. Os aspectos analisados no curriculo serao a producao cientifica e a
experiéncia profissional comprovadas. Itens nao comprovados nao serao
considerados.

6.3.5. Nos anexos 10 (doutorado) e 12 (mestrado) do presente Edital encontra-
se a lista dos itens avaliaveis para avaliacao do curriculo, as quais serao utilizadas
pela Comissao de Selecao para somatorio dos pontos, a partir de analise da
pontuacao atribuidas pelos candidatos no ato da inscricao.



7. DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1. A nota final de cada candidato sera a média ponderada das notas
obtidas nas provas, resultantes das notas atribuidas pela comissao de selecao sendo
os pesos de cada uma das provas os seguintes:

e a) Prova Escrita: Peso 0,4
e b) Prova de Avaliacao de Curriculo: Peso 0,6
o Nota Final = (0,4 x Nota Prova Escrita) + (0,6 x Prova de

Avaliacao de Curriculo)

7.2. A classificacao dos candidatos sem atividade remunerada ou outros
rendimentos, dentro de cada grupo de priorizacao de concessao de bolsas, far-se-a
pela ordem decrescente das notas finais dos candidatos.

7.2.1. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerao a seguinte
ordem:

7.2.1.1. Ser optante por acao de politica de acoes afirmativas conforme descrito
no item 3.3 deste edital.

7.2.1.2. Pontuacao obtida no item “producao cientifica” da Avaliacdao de
Curriculo.

7.2.1.3. Pontuacao da prova escrita de conhecimentos gerais em quimica.

7.3. A classificacao dos candidatos/as com atividade remunerada ou outros
rendimentos far-se-a de acordo com o Art. 4° da Resolucao CPPGQ n° 1/2024.

7.3.1. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerao a seguinte
ordem:

7.3.1.1. Pontuacao obtida no item “producao cientifica” da Avaliacao de
Curriculo.

7.3.1.2. Pontuacao da prova escrita de conhecimentos gerais em quimica.

8. DO CRONOGRAMA

8.1. As etapas do processo seletivo constam na tabela abaixo. As datas serao

as mesmas para os candidatos mestrandos e doutorandos.

Data Etapa
09/06/2025

a Periodo de inscricoes
04/07/2025
09/07/2025 |  Pivulgacao provisoria da homologacao das

inscricoes
10/07/2025 . .

a Periodo de encaminhamento de recursos sobre
11/07/2025 homologacao das inscricoes.
14/07/2025 Procedimento de Heteroidentificacao
16/07/2025 Divulgacao definitiva da homologacao das

inscricoes.




Prova de Conhecimentos Gerais em Quimica

18/07/2025 | relacionada aos temas disponiveis no Anexo 9
deste edital.

22/07/2025 Divulgacao do resultado provisorio

22/07/2025 | Periodo de Encaminhamento de Requerimentos
a de Reconsideracao e Recursos sobre o resultado

23/07/2025 provisorio

25/07/2025 | Divulgacao dos Resultados de Requerimentos

de Reconsideracao e Recursos
25/07/2025 Divulgacao do resultado final




8.2. A divulgacao dos resultados de todas as etapas sera afixada no
endereco: ppgq.unb.br ou encaminhada via e-mail aos candidatos.

9. DOS RECURSOS

9.1. Requerimentos de reconsideracao e recursos (estes ultimos somente por
vicio de forma) durante a selecao serao enviados para a Secretaria do Programa de
Pds-Graduacao através do endereco eletronico (posgig@unb.br).

9.2 Os recursos serao acolhidos se interpostos no prazo informado no
cronograma deste edital, a partir da divulgacao dos resultados.

9.3. Do resultado final s6 serdao cabiveis recursos ao Colegiado do Programa
e a Camara de Pesquisa e Pés-Graduacao (CPP) do Decanato de Pés-Graduacao na
hipotese de vicio de forma, até 10 (dez) dias Uteis apds a divulgacao dos Resultados
Finais, como previsto no Art. 61 do Regimento Geral da Universidade de Brasilia.

9.4. Os requerimentos de reconsideracao e de recursos dirigidos ao
Colegiado de Pés-Graduacao do Programa devem ser apresentados pelo candidato
ou por seu representante legal no endereco eletrénico posgig@unb.br.

9.5. Os recursos dirigidos a Camara de Pesquisa e Pos-Graduacao da
Universidade de Brasilia devem ser apresentados pelo candidato ou por seu
representante legal, na Secretaria do Programa através do endereco eletrénico
posgiq@unb.br, para ser remetido, via sistema SEl, para o Decanato de Pos-
Graduacao, unidade administrativa responsavel pela Secretaria Executiva da CPP.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o
candidato que:

10.1.1. Prestar declaracoes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das
etapas da selecao.

10.1.2. Nao apresentar toda a documentacao requerida nos prazos e condicoes
estipuladas neste edital.

10.1.3. Nao confirmar a sua participacao no Programa, na data especificada
neste edital, no caso de ser selecionado.

10.1.4. Nao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas
e horarios previstos para seu inicio.

10.1.5. Usar telefones celulares durante a prova escrita.

10.2. A documentacao dos candidatos nao aprovados permanecera arquivada

na Secretaria do Programa por um periodo de até 3 (trés) meses apos a divulgacao
do resultado final. Findo este periodo, a documentacao sera deletada.

10.3. Casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecao, pelo
Colegiado do Programa de Pos- Graduacao e pelo Decanato de Pos-Graduacao de
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acordo com o regulamento do Programa e a resolucao CEPE 80/2021, conforme as
suas competéncias.

10.4. Os resultados parciais, assim como outros comunicados que se facam
necessarios, serao divulgados na pagina eletronica do programa ou encaminhados
via e-mail aos candidatos.

10.5. Os candidatos amparados pelas politicas de acoes afirmativas ficam
submetidos aos critérios de avaliacao descritos no item 6.

10.6. Os candidatos com atividade remunerada ou outros rendimentos ficam
submetidos aos critérios de prioridade descritos no Art. 4° da Resolucao CPPGQ n°
1/2024.

10.7. Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as
normas estabelecidas neste Edital e no regulamentos do Programa de Pos-
Graduacao em Quimica
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